
 

 

Das Ländliche Fortbildungsinstitut ist die Bildungseinrichtung der Landwirtschaftskammer Niederösterreich. 
Einer unserer Schwerpunkte ist das Bildungsprojekt „Höherqualifizierung Schweinehaltung“. Zur 
Nachbesetzung einer offenen Stelle im Team, das dieses Projekt betreut, suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine(n) 

MitarbeiterIn im Bildungsprojekt Schweinehaltung  

Ihre Aufgaben 

• Entwicklung von Weiterbildungsangeboten für Schweinehalter 
• Organisation und fachliche Betreuung von Fachinformations- und Arbeitskreisen für 

Schweinehalter 
• Datenauswertung und Berichterstellung 
• Vortragstätigkeit 
• Betriebsberatungen 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaften oder Abschluss einer landwirtschaftlichen 
HBLA 

• Praktische Erfahrung in der Schweinehaltung  
• Erfahrung in der Erwachsenenbildung 
• Gute Kenntnisse der landwirtschaftlichen Betriebswirtschaft 
• Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Standardsoftware (MS Office), Erfahrung im Umgang mit 

Management-Software in der Schweinehaltung (Sauenplaner, Mastauswertungsprogramm) 
• Selbständige, teamorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• Kommunikationsfähigkeit und Organisationstalent 
• Bereitschaft für Außendiensttätigkeit und Abendveranstaltungen 
• Eigener PKW  
• Der Abschluss der  Hochschule für Agrar- und Umweltpädagogik Wien ist von Vorteil.  

 

 

Rahmenbedingungen 

Dienstort: St. Pölten 
Stundenausmaß der Tätigkeit: 40 Wochenstunden  
Mindestgehalt: 2.667,- € /Monat (brutto) 
 
Wenn Sie Interesse an dieser abwechslungsreichen Tätigkeit haben, richten Sie Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail bitte bis 20. Juli 2018 an: 
 
LFI Niederösterreich 
Dipl.-Ing. Johann Schlögelhofer 
Wiener Straße 64 
3100 St. Pölten 
E-Mail: lfi@lk-noe.at 
Tel.: 050 259 26101 


